wisoak ®

Stellenausschreibung

Mit unseren BildungsmaRnahmen aus den Bereichen Wirtschaft & Management, Politik & Kultur, Ge-
sundheit & Soziales und der sozial-6kologischen Transformation sind wir, die Wirtschafts- und Sozial-
akademie der Arbeitnehmerkammer Bremen gGmbH (wisoak) eine der flihrenden Weiterbildungs-
einrichtungen in der Metropolregion Bremen-Oldenburg. Als zukunftsorientiertes Unternehmen ar-
beiten wir mit Erfahrung, Kompetenz und Begeisterung fir den Erfolg unserer Kunden:innen.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir unseren Standort in Bremen-Hastedt in Teilzeit (bis
zu 32 Stunden) flr die Betreuung und Weiterentwicklung unserer Programmsegmente eine:n

Bildungsmanager:in
mit kaufmannisch-betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt (w/m/d)

lhre Aufgaben

e Betreuung des laufenden Programmes, konzeptionelle Weiterentwicklung und Aufbau neuer
Seminarangebote mit kaufméannisch-betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt vorrangig im Be-
reich von Aufstiegsfortbildungen

o Weiterentwicklung des Angebotssegments unter Berlicksichtigung multimedialer Lernformen

e Teilnehmendenakquise und Dozentenbetreuung, Seminarmanagement

e Aktive Netzwerkarbeit / Gremienarbeit / Austausch und Kooperation mit ansdssigen Instituti-
onen

e Marketingaktivitaten auf unterschiedlichen Ebenen inklusive Online-Marketing

lhr Profil

e Mehrjahrige Tatigkeit in der beruflichen Weiterbildung

e Ausgewiesene Kompetenzen in der Gestaltung und Umsetzung von Weiterbildungsangebo-
ten

e |dealerweise Hochschulabschluss im Bereich Wirtschaftswissenschaften, Betriebswirtschafts-
lehre, Wirtschaftspadagogik oder eine Gber praktische Berufserfahrung erworbene vergleich-
bare Qualifikation

e Sie arbeiten strukturiert und selbstorganisiert, verbunden mit geistiger Flexibilitat

e Sie zeichnet strategisches Denken und Kreativitat aus und Sie legen Wert auf Arbeit im Team
und offene Kommunikation

e Sie bringen ein hohes MaR an Kundenorientierung mit und haben bereits Erfahrungen mit
inter- und multidisziplindrer Arbeitsweise gesammelt

Sie erwartet eine interessante und abwechslungsreiche sowie herausfordernde Tatigkeit mit hoher
Eigenverantwortung und der Moglichkeit der Mitgestaltung in einem gemeinniitzigen Unternehmen
und einem motivierten Team.

Wir schatzen Vielfalt und begriiRen daher alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht, Nationali-
tat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion der Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexuel-
ler Orientierung und Identitat.



Wir bieten einen attraktiven, unbefristeten Arbeitsplatz, bei dem die Vereinbarkeit von Beruf und Fa-
milie flr uns selbstverstandlich ist. Die Vergilitung erfolgt in Anlehnung an den TV-L, die Mdoglichkeit
zum anteiligen mobilen Arbeiten ist gegeben.

Bei Interesse senden Sie uns gerne lhre Bewerbungsunterlagen bis zum 17.07.2026 per Email an fol-
gende Anschrift: bewerbung@wisoak.de. Bei Riickfragen wenden Sie sich an Frau Behrens unter der
Telefonnummer: 0421 —44 99 741.
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