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« Mit dem Begriff , Diagnostik® werden sehr unterschiedliche Formen der
Informationsgewinnung belegt

aber

* nicht alle Arten von Diagnostik eignen sich fur die Feinplanung von
Forderangeboten

und

« wie viel an Diagnostik ist notwendig und sinnvoll, um Férderangebote zu
optimieren

gedankliche Gleichuna:

» Prazisere Diagnosen fuhren zu praziseren und passgenauen Fdrderangeboten.

» Passgenaue Forderangebote fihren zu einem hoheren Forderertrag und damit zu
einer grofReren Effizienz der FérdermalRnahmen.
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Diagnostik ist nicht gleich Diagnostik....

 sozialnormierter Diagnostik, bei der die Leistungen bzw. Merkmals-
auspragungen eines Individuums mit denen der anderen Mitglieder einer
Kohorte verglichen werden

« entwicklungsbezogener Diagnostik, bei der v.a. auf dem Gebiet der
psychischen und organischen Entwicklung ermittelt werden kann, welche
Entwicklungsschritte eine Person vollzogen hat und welche nicht

* Dbezogen auf schulische Lerninhalte einer curriculumbezogenen bzw.
kompetenzorientierten Diagnostik, mittels derer man analog zu
entwicklungsbezogenen Diagnostik feststellen kann, welche Lernschritte ein
Schiler, eine Schulerin bewaltigt hat und welche nicht

w Universitat Bremen
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Diagnostik ist nicht gleich Diagnostik...

« einer prozessorientierte Diagnostik, mittels derer in Erfahrung zu bringen ist,
wie ein Individuum in einer gegebenen Situation oder bei der Bewaltigung
einer Anforderung operiert, sowie

» einer 0kosystemischen Diagnostik, bei der die Lebensumstande einer
Person betrachtet und theoriegeleitet mit den Lernergebnissen und dem
Verhalten der Person Beziehung gesetzt werden. Man spricht in dem
Zusammenhang auch von Person-Umfeld-Diagnosen.

Fur die Optimierung padagogischer Angebote werden v.a.
« entwicklungsbezogene,

e curriculumbezogene und

e prozessorientierte Diagnosen benotigt.

w Universitat Bremen
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Um Fdrdermaldnahmen zu organisieren genigt es z.B. nicht zu wissen,
dass Robert im Vergleich zu seiner Altersgruppe einen niederen Rangplatz
aufweist...
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Es genuligt auch nicht, dass ein Test mir sagt, ob und wie weit Robert hinter seiner
Kohorte hinterherlauft...

Hobar

,
f 4t

Stav,

@ Universitat Bremen



Literalitats-
Entwicklung von 2. Paradigmen padagogisch-psychologischer I e a
Arbeitskraften Diagnostik | ®

Was wir bendtigen, um Forderangebote zu realisieren ist eine Diagnostik, die
uns vor allem dartber Auskunft gibt, welche Lernschritte Robert vollzogen hat
und welche er noch nicht bewaltigt hat. Um eine Passung vorzunehmen,
interessiert die Zone seiner aktuellen Leistung. Auf dieser Basis kann man

Mal3nahmen planen, die Robert helfen, in die Zone der nachsten Entwicklung zu
gelangen
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Robert aus unserem Beispiel hat zwar einen Rickstand zu seinen Mitschtlern.
Aber er hat seinen Zahlbegriff ausgebildet, kann zahlen und abzéhlen und steht
an der Schwelle zur Invarianz. Darauf lasst sich ein Férderplan aufbauen!
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« Zum Aufgabenbereich der lea.- Projekte gehort es, im Aligemeinen und des
Teilprojekts 1 (Sonderpadagogische Diagnostik) im Besonderen,
Diagnoseverfahren zur Férderung einer literalen Grundbildung bei Jugendlichen
und jungen Erwachsenen bereitzustellen.

Hierflr bietet sich eine curriculumbezogene Diagnostik an

* Eine curriculumbezogene Diagnostik setzt voraus, dass innerhalb eines
Lernbereichs (z.B. dem Fach Deutsch) eine Hierarchie aufsteigender
Kompetenzen — ein Kompetenzmodell - existiert. Die Diagnose dient dem
Zweck festzustellen, wo ein Individuum auf der Kompetenzhierarchie
angekommen ist.

w Universitat Bremen
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Fur Forderzwecke am ehesten geeignet sind derzeit die sog.
Kompetenzinventare, wie Auflistung von Fertigkeiten oder Verhaltensmustern,
die bei Lernenden beobachtet werden kénnen.

Dabei kann es sich handeln um
» die Auflistung moglicher Lernschritte in einem Unterrichtsfach
oder

e die Auspragungen von Schllsselkompetenzen wie dem Arbeits- oder dem
Sozialverhalten von Schilerinnen und Schulern.

e Lehrpersonen konnen mit Hilfe solch eines Instruments protokollieren, welche
der geleisteten Kompetenzen oder Verhaltensweisen sie beobachtet haben.

@ Universitat Bremen
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Kompetenzinventare...

 gibt es flr die Einschatzung einzelner Lernender und als Ubersichten fir ganze
Lerngruppen.

» sind keine Diagnoseverfahren im eigentlichen Sinne. Sie sind
Protokollierungshilfen, um systematisch festzuhalten, was eine Lehrerin oder
ein Lehrer Uber die Leistungen oder das Verhalten einer Person weild — oder
Zu wissen glaubt.

aber...

Was die Sichtung der veroffentlichten bzw. im Handel befindlichen
Diagnoseverfahren betrifft, so zeigte sich, dass es solche Instrumente nicht oder
allenfalls in Ansatzen gibt.

@ Universitat Bremen
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* Die Schulleistungstests sind fast ausschliel3lich sozialnormiert; Verfahren, die
Im Wesentlichen die relative Position von Individuen zu Anderen angeben,
nicht aber, welche Tellfertigkeiten von Literalitat gut ausgebildet sind und
welche nicht.

« Den Verfahren liegen keine durchgangigen Kompetenzhierarchien zugrunde.
Vielmehr reprasentieren sie in der Regel nur enge und auf eine umgrenzte
Schulstufe bezogene Segmente aus dem Kompetenzspektrum einer Domain.

« Im Ubrigen setzen diese Verfahren fast ausnahmslos ein Kompetenzniveau
voraus, welches die Jugendlichen und die Erwachsenen, um die es in diesem
Projekt geht, erklartermaf3en nicht erreichen.

lJ Universitat Bremen
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Um systematisch die Kompetenzen von Lernenden mit einem prekaren
Bildungsniveau zu ermitteln, fahrt fir lea. kein Weg daran vorbei, ein
eigenes Instrumentarium zu entwickeln. Und zwar:

» Ein hierarchisches Kompetenzmodell fir die Domane ,Literalitat®, welches v.a.
auch Fertigkeiten auf den elementaren Kompetenzstufen beschreibt.

* Items zu entwickeln, mittels derer ermittelt werden kann, ob die Lernenden Uber
die jeweiligen Kompetenzen verfigen.

Unter Literalitat werden im folgenden Kontext alle Formen sprechsprachlicher und
schriftsprachlicher Kompetenz verstanden, z. B. die Fahigkeit, sich

» Sprechsprache zu verstehen
« Uber die Werkzeuge der Sprache, Wortschatz und Grammatik zu verfuigen.

w Universitat Bremen
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Zur Entwicklung von Items und Diagnoseverfahren fur das lea.- Projekt bedarf es
eines Bezugsrahmens sowie einer bzw. mehrerer Kompetenzhierarchien von
Literalitat. Dabei wird auf vorhandene Modellen zurtickgegriffen, und mit eigenen
Modellvorstellungen kombiniert.

aber:
Die vorhandenen Modelle lassen sich nicht uneingeschrankt tbernehmen:

* Die in der Schulpadagogik gebrauchlichen Modelle von Frith, Spitta oder
Scheerer-Neumann sind nicht altersadaquat. Sie beschreiben die
Kompetenzen von Kindern, welche sich erstmalig mit der Schrift befassen.

e Sie sind wenig operational, d.h. die Kompetenzen werden nur sehr ungenau
und vage beschrieben.

w Universitat Bremen
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* Viele der Modelle sind eindimensional, wie z.B. das PISA-Lesestufenmodell,
welches sich auf das sinnverstehende Lesen beschrankt und nicht das gesamte
Spektrum von Literalitat umfasst.

* Die meisten in den Modellen beschriebenen Kompetenzhierarchien sind weder
vollstandig noch durchgangig.

« Sie sind nicht ,dimensionsrein®, d.h. bei den Kompetenzbeschreibungen werden
sprechsprachliche und schriftsprachliche Kompetenzen vermengt, bzw. Lese-
und Schreibkompetenzen.
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4.2 Dimensionen und Niveaustufen — eine
zweidimensionale Planungsmatrix

©lea.

* In Zusammenarbeit der Teilprojekte 1,2 und 4 wurde unter Bezug auf die o0.a.
Modelle ein Kompetenzmodell mit entsprechenden Alphalevels erarbeitet.

* Die elementarsten Fertigkeiten wurden analog zu den Bildungsstandards und

dem GER einzelner Kompetenzen in Form von ,Kann-Beschreibungen®

formuliert.
Dimensionen und Niveaustufen des LEA Kompetenzrahmens .. Literalitat®
Horverste- Sprachpro- Lesever- Schreiben, Schreiben, Sprachemp-
hen duktion standnis Recht- Gestaltung finden
schreibung
Alpha 1
Alpha 2
Alpha 3 Kann einfa- | Kann einzel- | Kann in
che Satze ne, einfache | Stichpunkten
sinnentneh- | Satze ortho- | Daten und
mend lesen | graphisch Fakten auf-
richtig schreiben
schreiben.
Alpha 4
Alpha 5
Alpha 6 Kann kurze
Texte sinn-
erfassend
lesen
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» Das Projekt 1 hat die Aufgabe tbernommen — in Abstimmung mit TP 2, die
Dimension ,Leseverstandnis* zu operationalisieren und dazu ltems zu

entwickeln.

* Nach der Klarung der Frage, welche Dimensionen und welche Niveaustufen in
einem adaptiven Literalitatsdiagnostikum berucksichtigt werden sollen, stellen

sich zwei Fragen:

a) Welche Themen sollen den Aufgaben zugrunde liegen? Im Hinblick auf die
Motivation der Testpersonen und eine realitditsnahe Anwendung ist es nicht
beliebig, an welchen Inhalten die literale Kompetenz geprift werden soll.

b) Was sind die Mal3stabe flr die Konstruktion von Items ansteigender
Aufgabenschwierigkeit?

lJ Universitat Bremen
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a) Die Themen und Inhalte bei den Aufgabenstellungen sollen altersadaquat
und zielgruppenbezogen sein. Auswahlkriterien konnen bei den

grundbildungsbezogenen Aufgaben sein:

. Lebensweltbezug
. Interessenbezug
. Arbeitsweltbezug.

Aus dem Team um Anke Grotliischen stammt die Idee, ein lea.- Universum zu
schaffen mit fiktiven Charakteren, die in verschiedenen Items auftauchten und ein
verbindendes Element darstellen.

@ Universitat Bremen
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b) Mal3stabe fir die Konstruktion von Items:

» Es gibt Erfahrungswerte, wodurch das Erlesen von Texten erleichtert bzw.
erschwert wird.

» Auf der Basis solcher Erfahrungswerte lasst sich ein ,Lesbarkeitsindex LIX"
oder eine ,Schwierigkeitsindex SIX* konstruieren.

« Spater sollen im Projekt die vorlaufigen Schwierigkeitseinschatzungen mit
den tatsachlichen Aufgabenschwierigkeiten abgeglichen werden.
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= Luka: md Lena kochen eine Sahnecofe nach dem folgenden Rezept Bitte lesan Sia
sich das Rezept durch.
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Diese Zutaten in einen mittelgroten Topf geben:

P zwei Knoblauchzehen

P drei Essldffel frische Petersilie

P einvieriel Liler Sahne

b Salz
b Pleffer
Alles bel wenig Hitze fanf bis acht Minuten ko-

chen lassen, dabel ab und zu umrihren,

Fertig!
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=| esen Sie nun die Satze und erganzen Sie sie jeweils

&

mit a) oder b).

Eine Zutat fur die Sole ...
a) @ sind Knoblauchzehen.
b) @ sind funf bis acht Minuten.

Lukas und Lena ruhren die Sole ...

a) @ fur funf bis acht Minuten.
b) @ abundzuum
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 Die Items werden in der nachsten Zeit auf inre Brauchbarkeit Gberpruft.

* Mit den Items, den Testaufgaben, die den ,Hartetest* Uberstehen wird ein
adaptives Diagnoseinstrumentarium zur Ermittlung basaler literaler
Kompetenzen in der Arbeitswelt entwickelt.

* Neben einer Papierversion wird es eine E-Assessment-Version geben.

* Das Instrumentarium soll dazu dienen, die Lernausgangslagen von Personen
prazise zu erfassen, die ihre Schriftsprachkompetenz aufbessern wollen und
sollen.

» Auf der Basis derartiger Assessments sollen passgenaue Forderangebote
entwickelt werden.

@ Universitat Bremen
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